
Προαπαιτούμενα  προσόντα  
1. Εξαετή, τουλάχιστον, προϋπηρεσία, 
2. τίτλος σπουδών ΑΕΙ/ ΑΤΕΙ ή αναγνωρισμένος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής, 
3. προϋπηρεσία τουλάχιστον τριών ετών σε διοικητική θέση, 
4. ικανότητα χρήσης ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

Επιθυμητά προσόντα-κριτήρια επιλογής 
Περιγραφή Μόρια 

1. Πτυχίο/Δίπλωμα Νομικών Επιστημών ή Πολιτικών 

Επιστημών ή Δημόσιας Διοίκησης ή Οικονομικών 

Επιστημών ή Μηχανικού ή θετικών επιστημών. 

10 

2. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών, ελληνικού ΑΕΙ ή 

αναγνωρισμένος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής σε 

αντικείμενο συναφές με την προκηρυσσόμενη θέση. 

5 

3. Προϋπηρεσία σε αντικείμενο συναφές με εκείνο της 

προκηρυσσόμενης θέσης (μέγιστη βαθμολογουμένη 3 έτη). 

10 /έτος 

(αν. 10*3=30) 

4. Άσκηση καθηκόντων σε θέση ευθύνης επιπέδου Τμήματος 

τουλάχιστον (μέγιστη βαθμολογουμένη 2 έτη). 

5/έτος 

(αν. 5*2=10) 

5. Γνώση ξένης γλώσσας σε επίπεδο τουλάχιστον Β2. 5 

6. Εμπειρία σε Συγχρηματοδοτούμενα ή/και Ευρωπαϊκά 

προγράμματα  (μέγιστη βαθμολογουμένη 2 έτη). 

5/έτος 

(αν. 5*2=10) 

7. Συνέντευξη 30 

Σύνολο  100 

 


